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Družba HTZ, I.P., d.o.o. Velenje razpisuje naslednja prosta delovna mesta: 

 

 

• KLJUČAVNIČAR OZ. VARILEC (4 prosta mesta) 

Pogoj za zasedbo: IV. stopnja strojne smeri in izpit iz Hidravlike in pnevmatike 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: izvajanje montažnih, demontažnih, proizvodnih in servisno-
vzdrževalnih del, pregledovanje in preizkušanje strojne opreme, priprava materiala in opreme, manjša 
transportna dela, upravljanje s pomožno opremo in napravami za izvajanje del (npr.. dvigala), zagotavljanje 
reda in urejenosti na delovnih mestih, izdelovanje, vodenje in vzdrževanje in arhiviranje potrebnih evidenc, 
zapisov, poročil ter dokumentov delovnega področja, izvajanje drugih del po navodilih nadrejenega, ki so v 
skladu s strokovno usposobljenostjo in so sestavni del delovnega procesa ter internimi akti. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 

 
 

• KLJUČAVNIČAR SPECIALIST (2 prosta mesta) 

Pogoj za zasedbo: IV. stopnja strojne smeri, izpit iz Hidravlike in pnevmatike ter izpit EX zaščite 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: izvajanje montažnih, demontažnih in servisno-vzdrževalnih 
del zahtevnejše strojne opreme, pregledovanje in preizkušanje zahtevnejše strojne opreme, priprava 
materiala in opreme, manjša transportna dela, prenos ključnega znanja na sodelavce, sodelovanje pri 
odpravljanju neskladnosti, upravljanje s pomožno opremo in napravami za izvajanje del (npr.. dvigala), 
zagotavljanje reda in urejenosti na delovnih mestih, izdelovanje, vodenje in vzdrževanje in arhiviranje 
potrebnih evidenc, zapisov, poročil ter dokumentov delovnega področja, izvajanje drugih del po navodilih 
nadrejenega, ki so v skladu s strokovno usposobljenostjo in so sestavni del delovnega procesa ter internimi 
akti. 

 
• STROJNI TEHNIK (2 prosta mesta) 

Pogoj za zasedbo: V. stopnja strojne smeri, izpit iz Hidravlike in pnevmatike ter izpit EX zaščite 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: izvajanje montažnih, demontažnih in servisno-vzdrževalnih 
del zahtevnejše strojne opreme, pregledovanje in preizkušanje strojne opreme, sodelovanje pri defektaži 
strojev in naprav, sodelovanje pri izdelavi tehniško tehnoloških navodil in predpisov, upravljanje s pomožno 
opremo in napravami za izvajanje del (npr. dvigala), sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami, 
 izdelovanje, vodenje, vzdrževanje in arhiviranje potrebnih evidenc, zapisov, poročil ter dokumentov 
delovnega področja, izvajanje drugih del po navodilih nadrejenega, ki so v skladu s strokovno usposobljenostjo 
in so sestavni del delovnega procesa ter internimi akti. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 
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• ELEKTRO TEHNIK (3 prosta mesta) 

Pogoj za zasedbo: V. stopnja elektro smeri in izpit EX zaščite 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: izvajanje montažnih, demontažnih in servisno-vzdrževalnih 
del na zahtevnejših elektro napravah in strojih, pregledovanje in preizkušanje elektro opreme, sodelovanje pri 
defektaži strojev in naprav, sodelovanje pri izdelavi tehniško tehnoloških navodil in predpisov, upravljanje s 
pomožno opremo in napravami za izvajanje del (npr. dvigala), sodelovanje z drugimi organizacijskimi enotami, 
izdelovanje, vodenje, vzdrževanje in arhiviranje potrebnih evidenc, zapisov, poročil ter dokumentov delovnega 
področja, izvajanje drugih del po navodilih nadrejenega, ki so v skladu s strokovno usposobljenostjo in so 
sestavni del delovnega procesa ter internimi akti. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 

 
• ELEKTRIKAR REMONTA (2 prosta mesta) 

 

Pogoj za zasedbo: IV. stopnja elektro smeri  

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: izvajanje montažnih, demontažnih in servisno-vzdrževalnih 
del; pregledovanje in preizkušanje elektro opreme, upravljanje s pomožno opremo in napravami za izvajanje 
del (npr. dvigala), zagotavljanje reda in urejenosti na delovnih mestih, izdelovanje, vodenje in vzdrževanje in 
arhiviranje potrebnih evidenc, zapisov, poročil ter dokumentov delovnega področja, izvajanje drugih del po 
navodilih nadrejenega, ki so v skladu s strokovno usposobljenostjo in so sestavni del delovnega procesa ter 
internimi akti. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 

 
• KLJUČAVNIČAR OZ.POMOŽNI DELAVEC PROCESA oz. POMOŽNI DELAVEC PROCESA Z OMEJITVAMI 

(3 prosta mesta) 
 

Pogoj za zasedbo: osnovnošolska izobrazba 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: pomožna dela pri različnih delovnih postopkih delovnega 
procesa, izvajanje enostavnih splošnih del v proizvodnji, izvajanje pripravljalnih del - dostava materiala in 
rezervnih delov, urejanje in čiščenje delovnega okolja, izvajanje drugih del po navodilih nadrejenega, ki so v 
skladu s strokovno usposobljenostjo in so sestavni del delovnega procesa ter internimi akti. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 

 
• VARNOSTNIK (4 prosta mesta) 

 
Pogoji za zasedbo delovnega mesta:  osnovnošolska izobrazba in certifikat NPK Varnostnik; 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: izvajanje varovanja objektov, premoženja in prireditev, 

izvajanje požarnovarnostnih ukrepov na območju varovanja, upravljanje in osnovno vzdrževanje industrijske 

tehtnice, vzdrževanje reda in urejenosti delovnega okolja, izdelovanje, vodenje, vzdrževanje in arhiviranje 

potrebnih evidenc, zapisov, poročil ter dokumentov delovnega področja. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 
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• ČISTILKA (2 prosta mesta) 

 
Pogoji za zasedbo delovnega mesta:  osnovnošolska izobrazba 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: vzdrževanje reda, čistoče in higiene poslovnih in sanitarnih 
prostorov, čiščenje in razkuževanje sanitarij ter pravočasna oskrba z higienskimi sredstvi, zagotavljanje 
čistoče zunanjosti objektov in urejenosti okolice, nadziranje ter zapiranje oken in vrat ter zaklepanje vrat ob 
zaključku svojega dela, izvajanje pregleda pip, ugašanje luči, klim,...., zbiranje, ločevanje in transport 
odpadkov do zbirnega mesta, vzdrževanje lončnic in cvetličnih nasadov, obveščanje o odkritih okvarah 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 

 

 
• STREŽNIK, OSKRBNIK IN ČISTILEC ODVOZOV (9 prosta mesta) 

(Jama – rudarski del) 
 

Pogoj za zasedbo: osnovnošolska izobrazba 

 
Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: gre za preprosta rudarska dela v jami in sicer upravljanje in 

kontrola delovanja odvozne mehanizacije (trakovi, transporterji,..), odstranjevanje prahu in materiala v 

jamskih objektih, urejanje in izdelava pohodnih poti, baz, deponij, manjše vzdrževanje jamskih objektov, 

čiščenje jamskih objektov in naprav, odstranjevanje  neustreznega materiala iz odvozov in presipov,izvajanje 

drugih del po navodilih nadrejenega ter internimi akti, ki so v skladu s strokovno usposobljenostjo, 

zdravstvenimi omejitvami in so sestavni del delovnega procesa. 

Delovno mesto je primerno tudi za invalide. 

 
• PROJEKTANT OZ. PRIPRAVNIK (3 prosta mesta) 

 

Pogoj za zasedbo: VII. oz. VI. stopnje elektro ali strojne smeri, izpit za pooblaščenega inženirja 

Osnovna opravila in naloge na delovnem mestu: usposabljanje za samostojno opravljanje delovnih nalog po 
programu, tehnološka izdelava, obdelava in podpora projektom, planiranje in terminsko usklajevanje 
vzdrževanja in remontov, planiranje varnostnih zalog in sprožanje nabavnih postopkov, sodelovanje pri 
testiranjih in pregledih strojev ter naprav, izvajanje pomožnih projektantskih del, sodelovanje v procesu 
kontrole dobave opreme, materiala in izdelkov, priprava strokovnih podlag za nabavo in prodajo, podlag za 
izdajo računov, sodelovanje in usklajevanje dela z drugimi organizacijskimi enotami, spremljanje razvoja 
stroke, tehnološki nadzor, izdelovanje, vodenje, vzdrževanje in arhiviranje potrebnih evidenc, zapisov, poročil 
ter dokumentov delovnega področja 

Delovno razmerje z izbranimi kandidati bomo sklenili za določen čas 3 mesecev in z možnostjo podaljšanja 
delovnega razmerja oz. nedoločen čas s šestmesečnim poskusnim delom in s polnim delovnim časom.  
 
Vse zainteresirane kandidate vabimo, da nam pošljejo vlogo z življenjepisom in dokazilom o izobrazbi 
vključno do 28. 2. 2022 na naslov: kadrovska.premogovnik@rlv.si 

mailto:kadrovska.premogovnik@rlv.si

